
1 

 

令和４年度 東小学校学校経営について 
 

１ 学校基本情報（令和４年４月７日現在） 
【学 級】通常の学級１９学級・特別支援学級１学級・通級指導教室・日本語指導教室 

【児童数】６２８名  （令和３年５月１日 ６４３名） 
【教職員】校長、教頭、教務主任、学級担任、通級指導教室担当、日本語指導教室担当、 

     音楽専科、養護教諭、少人数指導（県）、訪問相談員、事務（県・市）、初任
者指導・後補充、学年・教科支援教員、学習支援室活用推進教員、支援員、
理科教育推進教員、学校司書、スクールライフカウンセラー（県・市）、用務
員、ＡＬＴ、警備員、配膳員（計５１名） 

 
２ 学校教育目標   

「自ら学び 互いに認め合って 未来を切り拓く 児童の育成」 
《年間重点目標》 一人一人に合った学びや協働的な学びをとおして、 

学習意欲を高め基礎学力の向上を目指す 
 
３ めざす子ども像   

○解決に向けて、ねばり強く学習する子 
      ・基礎的・基本的な知識や技能を身に付けている。 

・学ぶことの楽しさや喜びを実感し、自ら学び続けている。 
   ・学んだことを活用し、考え、判断し、表現している。    
    

○自分や友だちを大切にし、なかよくする子 
・自他のよさやちがいを認め、人を思いやる心を持っている。 
・様々な人と進んでかかわり、地域社会の一員であるという自覚をもっている。 

                                 
○心身ともに健康で、たくましい子 
 ・心身ともに健康で、自他のいのちを大切にしている。 

 ・運動する楽しさや喜びを知り、親しんでいる。             
 ・健康で安全に生きていくための知識や能力、実践力を身に付けている。 

 

４ めざす教師像  
○児童を慈しみ、児童・保護者・地域から信頼される教師。 

○使命感と情熱を持ち、研究と修養に励み、資質と指導力の向上に努める教師。 

○学校教育目標の具現化に向けて、組織をもとに機動力をもって取り組める教師。 
            

５ 学校経営の基本方針 
  ◎社会に開かれた信頼される学校運営の推進 
   ・学校・家庭・地域・行政が連携・協働し、教育活動を推進する。 

◎学年・学級経営の充実 

 ・豊かなかかわりを通して「知」「徳」「体」の調和のとれた児童を育成する。 
 ・児童一人一人が「心の居場所」を実感できる学年・学級運営に努める。 

 

６ 具体的な取組 
（１）確かな学力の習得 

   ○「東小学びの姿勢」や「東小学びのスタンダード」 ⇒ 学びに向かう学習スタ
イルを定着させる。 

    『東小学びの姿勢』 

     １チャイム着席 ２授業準備 ３呼名返事 ４話を聞く ５進んで発表 

    『東小学びのスタンダード』 
     学習問題（課題）→児童の活動→まとめ→振り返り のプロセス 
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 ○指導方法の工夫・改善 ⇒ 「主体的・対話的で深い学び」で、自ら学び・思考
判断し・表現する力を育成する。 
・一部教科担任制、「特別の教科 道徳」のローテーション授業 

・各教科のねらいに沿ったＩＣＴ機器の活用 

○個に応じたきめ細かな学習の充実 ⇒ 基礎基本の確実な定着を図る。 
    ・３年生以上での算数で、少人数指導やティームティーチング等の実施 

    ・学習支援室の効果的活用、チャレンジ教室等 

 
（２）認め合い尊重し合う心の育成 

   ○道徳的実践力の育成 

    ・「特別の教科 道徳」で学んだことを、自分の生活に生かす 
   ○特別活動の充実 

    ・よりよい人間関係の構築から、所属感や連帯感の育成、自治力向上を図る。 

      ○豊かなかかわりを意識した活動 
・異学年交流、浦安中学校区の園小中との連携 

・生活科、総合的な学習の時間、クラブや行事を通して、地域交流の推進 

 
（３）たくましく生きるための健康な心と体の育成 

   ○体育科研究の継続 「自ら学び、思考し、表現する力の育成を目指す体育学習」 

                ～深い学びの実現を求めて～ 
   ○体力の向上 

    ・体育的活動の計画的な実施 

    ・体育委員会を中心とした児童主体の活動の実施 
    ・外遊びの推奨 

 

（４）特別支援教育の充実 
   ○児童一人一人の教育的ニーズに応じた学習環境の提供 

    ・通級指導教室、日本語指導教室、学習支援室等との連携 

    ・通常の学級と特別支援学級との交流活動 
   ○コーディネーターを中心とした校内委員会等の支援推進体制の充実 

    ・「チーム学校」で、指導・支援にあたる。 

   ○個に応じたきめ細かな支援 
・個別の教育支援計画・指導計画を作成、定期的・継続的に見直しを図る。 

 

（５）生徒指導の充実 
   ○心の居場所づくり 

・児童理解を深め、良さを認め伸ばす積極的な生徒指導を推進する。 

○人権意識の向上や規範意識の醸成を図り、生命を大切にする心を育むことによ
って、いじめ防止に努める 

   ○教職員間の共通理解を図り、指導を徹底するとともに、「報・連・相」を重視し
て、問題行動の早期発見・早期対応に努める   

   ○児童一人一人の実情の把握に努めるとともに、長欠・不登校に対しては、教職
員と関係諸機関とが連携した教育相談活動の充実を図る  

 
（６）安心安全な教育環境の整備 

   ○常に安全管理を適切に行うと共に、美化活動を通して清潔で安全な教育環境づ
くりに努める。 

   ○安全教育・指導の充実を図り、ケガや交通事故の防止、防災・防犯対策・訓練
により、実践力を身につけさせる。 

 
（７）家庭・地域との連携・協働 

 ○地域の教育資源を積極的に活用した体験活動の実施 
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  ・ＰＴＡ、学校支援ボランティア、児童育成クラブ、ちあふるひろばとの連携   

  ・郷土博物館等の公共施設の活用 
   ○各種便りの発行や学校ホームページの活用、学校行事や学習参観をとおして、

学校教育に対する理解やめざす児童像の共有に努める 

   ○災害時の地域の拠点となる避難所運営について、地域と共にマニュアルの吟味
を行い、学校と地域の役割を明確にする 

 

 
７ その他 
  ○令和４年度の学習参観、学級懇談会の予定 

  学習参観 学級懇談会 

一
学
期 

４月１４日（木）  上学年 
４月１５日（金）  下学年・はるかぜ 
４月２３日（土） １組（①時間目） 

２・４組（②時間目） 
３組・はるかぜ（③時間目） 

 

６月２０日（月） １組・はるかぜ（⑤時間目） 
７月下旬 
個人面談を実施 

６月２２日（水） ２・４組（⑤時間目） 
６月２４日（金） ３組（⑤時間目） 

二
学
期 

１０月  日（ ） 

～１０月  日（ ） 
学校公開日（５日） ※期間未定 

１２月 
学習発表会・学級懇談会をセットで実施 
７日（２年）、８日（１年）、９日（３年）、 
14日（６年・はるかぜ）、15日（４年）、16日（5 年） 

三
学
期 

２月１３日（月） １組・はるかぜ（⑤時間目） 
２月１５日（水） ２・４組（⑤時間目） 

２月１７日（金） ３組（⑤時間目） 

※本年度は、（１組・はるかぜ）、（２・４組）、（３組）の３つのブロックに分けて、 
学習参観を実施。土曜参観（４月２３日）は、３時間授業とし、休み時間で保護
者の入れ替えを行う。 

 
○校外学習について 

    感染防止対策をしながら実施する予定です。 

※ 感染状況によっては、延期や中止の可能性もあります。 
※ 浦安市教育委員会や浦安市校長会と連携を取りながら判断します。 

 

  ○学級費について 
    ７,８,12,３月分を除いた８か月分（８００円）とさせていただきます。 
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８ 日課表 

平 常 時 程 月 火 水 木 金 

   

８：１５～ 

８：２５ 
10’ 学  級  活  動 

８：２５～ 

８：３５ 
10’ 朝学習 

朝読書 

※学年会 
朝学習 朝読書 朝学習 

８：３５～ 

９：２０ 
45’ 第 １ 校 時 

９：２０～ 

９：３０ 
10’ 準備・移動 

９：３０～ 

１０：１５ 
45’ 第 ２ 校 時 

１０：１５～ 

１０：３０ 
20’ 業 間 休 み（太陽の時間） 

１０：３５～ 

１１：２０ 
45’ 第 ３ 校 時 

１１：２０～ 

１１：３０ 
10’ 準備・移動 

１１：３０～ 

１２：１５ 
45’ 第 ４ 校 時 

１２：１５～ 

１３：００ 
45’ 給     食 

１３：００～ 

１３：２０ 
25’ 昼  休  み 

１３：２０～ 

１３：４０ 
15’ 清     掃 

１３：４５～ 

１４：３０ 
45’ 第 ５ 校 時 

１４：３０～ 

１４：３５ 
5’ 準備・移動 

１４：３５～ 

１５：２０ 
45’ 

帰りの会 

第６校時 

（2～6 年） 

帰りの会 

第６校時 

（3～6 年） 

帰りの会 

15:15～ 

企画委員会 

職員会議 

生徒指導部会 

特別支援部会 

チャレンジ教室 

委員会活動 

14:45-15:30 

クラブ 

14:45-15:30 学年会 １５：２０～ 

１５：３５ 
15’ 帰りの会 帰りの会 

１５：４５～ 

１６：００  職員打合せ 
教材研究 

校内研究 
職員打合せ 

９ 令和３年度日課表 

 

 

 

 

 

 

※月・水・金に朝学習、火・木に朝読書を実施する。 

※ＰＴＡ読み聞かせ時には、学年会を行ってもよい。 

※ロング昼休み（１３：００～１３：３５）を実施する。（令和４年度は、学期に１回ずつ） 

※火曜日の朝読書の時間には、保護者ボランティアによる読み聞かせを実施する。 

※職員会議等のない月曜日の放課後に、3・4 年生を中心としたチャレンジ教室（補習）を行う。 

※職員打合せは、火・木の１５：４５～１６：００で実施する。 



5 

 

９ 日課時程について 

 


